
Koordinátor/ka Oddělení Technologie / Hlavní Technolog 

 

Do týmu Miloše aktuálně hledáme pozici Hlavního Technologa, který(á) převezme 

zodpovědnost za procesy na eloxovací lince a bude součástí oddělení technologie. 

Co bude vaší náplní práce? 

• Vedení týmu spolupracovníků - 2 podřízení 

• Vytvářet a udržovat technologické postupy 

• Podílení se na návrhu realizace procesu u nových výrobků, budete realizovat vzorkování 

výrobků 

• Komunikovat se zákazníky a řešit s nimi specifikace požadavků v rámci poptávek a 

nabídek 

• Denně budete řešit chod linky a případné související problémy 

• Zlepšovat a optimalizovat procesy 

• Spolupráce s vedoucím výroby na optimálním chodu linky 

Co by vám nemělo chybět? 

• SŠ/VŠ vzdělání technického zaměření, obor chemie je výhodou, ale ne podmínkou 

• Alespoň 3 roky praxe na obdobné pozici (technolog v menší až středně velké firmě) 

• Středně pokročilá znalost anglického nebo německého jazyka, denně budete 

komunikovat se zahraničními dodavateli a v rámci týmu i se zahraničním kolegou 

Karolem z Irska 

• Ochota učit se nové věci, schopnost řešit problémy konstruktivně 

• Výhodou, ale ne podmínkou je zkušenost s vedením menšího kolektivu podřízených 

• Dobré komunikační schopnosti 

• Samostatnost a zodpovědnost 

• Spolehlivost, schopnost samostatného úsudku 

Co vám na oplátku nabízíme? 

• Příspěvek na penzijní připojištění od zaměstnavatele po zkušební době 500 Kč / po 6-ti 

měsících 800 Kč 

• Příspěvek na stravování - stravenkový paušál ve výši 65 Kč za každý odpracovaný den 

• Odměny za pracovní jubilea 

• Příspěvek na praní pracovního oblečení ve formě poukázek od společnosti Edenred 

dvakrát ročně 500 Kč 

• Příjemné a stabilní zázemí menší výrobní firmy, zajímavou a odpovědnou práci zejména 

na zahraničních projektech 

• Odborný a profesní růst 

• 25 dnů dovolené 

• Občerstvení na pracovišti 

 


